QA ELSAWADG,

e o®  pESOLUCION DE ALCALDIA N° 061-2020-ALC/MVES

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
TELEFAX: 287-1071

www.munives.gob.pe Villa El SaIVador, 18 de Mayo del 2020

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 356-2020-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 165-2020-

OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica, el Informe N° 400-2020-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestidon

de Recursos Humano y el Memorando N° 208-2020-PPM/MVES de la Procuraduria Publica Municipal, sobre
= descanso fisico vacacional de funcionario, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la
> Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley N°
27972, las municipalidades provinciales y distritales son “Los 6rganos de gobierno local. Tiene autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento jurldico.”,

Que, el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece
ntre otras atribuciones de!l Alcalde el de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes y
wrdenanzas.” -asimismo, el articulo 43° de la citada Ley, precisa que ‘Las resoluciones de alcaldia aprueban y
TAsuelven Ios asuntos de carécter administrativo.”,

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°® 187-2018-ALC/MVES se aprob6 el Reglamento Interno de
# los servidores de la Municipalidad Distrital de Villa Ef Salvador, que comprende a los servidores sujetos al Decreto
Legislativo N° 276, N° 728 y N° 1057, el mismo que en su articulo 51° sefiala que *(...) Los pedidos de goce
vacacional que realice el trabajador a cuenta de vacaciones postergadas, no podran ser menor a siete (07) dias
calendario, debiendo informar previamente a su jefe inmediato con una anticipacién minima de cinco (05) dfas
calendarios. En caso del goce fraccionado de descanso vacacional, se requiere de un informe favorable previo del
jefe inmediato superior del servidor, y debe ser programado a iniciativa del servidor, debiendo garantizarse. la
ontinuidad del servicio.”;

, . Que el articulo 7° del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto

~60 ‘Legistativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional
" remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y familiar, para el sector publico, establece que “E/ descanso
vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida; sin embargo, a solicitud
escrita del servidor, la entidad podré autorizar el fraccionamiento del goce vacacional. Para estos efectos, se deberé
tener en cuenta: 7.1 El serwdor debe dlsfrutar de su descanso vacacional en periodos no menores de siete (7) dias
alendario. (...)"

- Que, mediante Memorando N° 208-2020-PPM/MVES, debidamente visado por la Gerencia Municipal,
2| Abog Carlos Daniel Espichan Perez - Procurador Publico Municipal de la Municipalidad Distrital de Villa El

R Que con Informe N° 400-2020-UGRH- OGA/MVES, debidamente visado por la Oficina General de
_dmnmstracxén la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, sefiala que el Abog. Carlos Daniel Espichan Pérez —
— curador, PUblico Municipal, sujeto al régimen del Decreto Legislativo N° 1057, a la fecha cuenta con dias

b g»{‘ndlentes de descanso fisico vacacional, en ese sentido, teniendo en consideracion lo establecido en el Decreto

: premo N° 013-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que

l/ 08 o © \ablece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la

4oa laboral y familiar, para el sector pyblico, opina que resulta viable otorgar:con eficacia anticipada el descanso

co solicitado por el término de veinte (20) dias, comprendidos del 16 de abril al 05 de mayo del 2020,
ecomendando se emita la Resolucion de Alcaldia encargando las funciones propias de dicho Despacho;

; Que, mediante Informe N° 165-2020-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica emite opinidn legal
precisando que resulta legaimente procedente otorgar el descanso fisico vacacional, con eficacia anticipada, por el
término de veinte (20) dias, comprendidos del 16 de abril al 05 de mayo del 2020, al Abog. Carlos Daniel Espichan
Pérez — Procurador Publico Municipal de nuestra Corporacién Edil, funcionario bajo el régimen labora! del Decreto
Legislativo N° 1057; al respetarse lo establecido en el Decreto Supremo N°013-2019-PCM que aprueba el

“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87



R ELSAApG,

UG RESOLUCION DE ALCALDIA N° 061-2020-ALC/MVES

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
TELEFAX: 287-1071

www.munives.gob.pe Villa E} Salvador, 18 de Mayo del 2020

Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del
descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacién de la vida laboral y familiar, para el sector publico, y
el Reglamento Interno de los servidores de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado con Resolucién
de Alcaldia N° 187-2018-ALC/MVES, por lo que se debe emitir la Resolucion de Alcaldia que autorice las vacaciones
solicitadas y encargue las funciones con eficacia anticipada, propias del citado Despacho, convalidando los actos
administrativos y de administracién que hubiese efectuado el funcionario encargado, ello al amparo de! numeral 6)
del articulo 20° y el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Estando a lo expuesto y a lo solicitado por la Gerencia Municipal mediante Memorando N° 356-2020-
GM/MVES por el cual recomienda al funcionario que se quedara a cargo, en uso de las facultades conferidas al
Alcalde por el numeral 6) del articulo 20° y 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral
13.2 del Articulo 13° de la Ordenanza N° 419-MVES, que aprueba el Texto Integro del Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) con enfoque de gestion de resuttados de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, aprobado
con Ordenanza N° 369-MVES;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR al ABOG. CARLOS DANIEL ESPICHAN PEREZ -
ROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, el uso de su descanso
isico vacacional, con eficacia anticipada, por el término de veinte (20) dias, comprendidos del 16 de abril al 05 de
mayo del 2020.

ARTICULO SEGUNDO.- FORMALIZAR la encargatura del 16 de abril al 05 de mayo del 2020, de las
funciones propias de la Procuraduria Publica Municipal de la Municipalidad Distritat de Villa El Salvador, a la Abog.
RINA SCARLETT LENCI SANCHEZ - Gerente de la Oficina de Asesoria Juridica de esta Corporacién Edil, con
retencién del cargo que ostenta, convalidando los actos administrativos y de admlnlstraC|on que hubiese efectuado.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Oficina General de Administracion
. y a Ia Unldad de Gestion de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO ENCARGAR a la Unidad de Gestion de Recursos Humanos la notlf cacnén de

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, efectuar la publicacién de
... la presente Resolucién de Alcaldia, en el Portal institucional (www.munives.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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